Emmen, zondag 3 maart 2024

Verslag van de Algemene Ledenvergadering op dinsdag 27 februari 2024.

Aanwezig 28 leden t.w: Mike de Bakker, Joke de Bruin, Gert Genegel, Yvonne van Heek,
Jetty en Wim Hietbrink, Rikus Hulskers, Gerda de Jong, Ron de Jong, Fannie vd Kamp,
Wessel Klompsma, Gea Kornelis, Jawik Krudde, Dini van Lenthe, Anton Loonen, Isabelle
Musch, Eppie Nieuwlaat, Nanny Nooijen, Houke Nijdam, Mieke en Rob Oortwijn, Martie Roos,
Wilma Rutjes, Marja de Smet, Bram van der Valk, Bert Winkel, Richard de Wolff, Sia van der
Woude. Van de leden die niet aanwezig konden zijn, had bijna iedereen zich afgemeld.

1. Opening door de voorzitter
Gert heet iedereen van harte welkom en opent de vergadering.

2. Ingekomen stukken

* Een berichtje over een toernooi in sporthal de Hulschebos, in Dwingeloo.

Er zijn drie categorieén:

Fanatieke enkelspelers, recreatieve enkelspelers en dubbelspelers.

Aan leeftijden wordt niet gedaan en dubbel kan zijn dames, heren of dubbel, daar wordt ook
geen onderscheid in gemaakt. Op zaterdag 9 maart van 08.45 — 12.30 uur. Er is geen
deadline voor de opgave, vol is vol. Wie mee wil doen, kan zich opgeven via de mail bij:
contact@norbertbaas.nl

* Een verzoek van de Dynamic Tennis Bond of wij in onze regio een toernooi willen
organiseren. Er zijn heel wat vragen, maar de animo om mee te doen is duidelijk.

Het zal pas over een maand of twee zover zijn. Dus er komt nog een officieel bericht om je
op te geven. We moeten met de Bond nog van alles bespreken, maar vast staat dat zij de
wedstrijdleiding zullen verzorgen en ook voor wedstrijdbriefjes, schema’s, telborden e.d.
zorg zullen dragen. Ook nemen zij de kosten voor hun rekening. Hoogstwaarschijnlijk wordt
er gespeeld in de Hunsowhal, omdat daar 7 banen zijn. Iedereen die meespeelt is verplicht
om ook als scheidsrechter op te treden, maar dat is niet zo moeilijk en dat kunnen we ook
oefenen. Opgeven met een duo is handig (we weten nog niet of dat mixed is of dat we dat
vrij laten). Spelers die geen partner kunnen vinden kunnen zich ook opgeven, dan proberen
wij dat te matchen. Leden van Borger-Odoorn hebben tot een bepaalde datum voorrang
voor deelname, daarna worden andere verenigingen aangeschreven.

Er zullen nog heel wat vragen op ons afkomen. Het administratieve voorwerk wordt door het
bestuur gedaan. Alle hulp aan hand- en spandiensten tijdens het toernooi zal van onze
eigen vrijwilligers moeten komen. Soms van de spelers zelf, zoals klaarzetten en opruimen.
Soms van misschien geblesseerde spelers die de wedstrijdbriefjes kunnen ophalen en zo. Dat
zal allemaal duidelijk worden de komende maanden. In ieder geval is nu besloten dat we de
Bond kunnen meedelen dat we dit wel willen organiseren.

3. Medelingen
Aansprakelijkheidsverzekering: Op advies van Frank, die daar ervaring mee heeft opgedaan

tijdens zijn Fitplus voorzitterschap. Gert heeft het uitgezocht: De kosten zijn €8,- per maand.
De vergadering gaat ermee akkoord dat wij dat als vereniging gaan afsluiten.



mailto:contact@norbertbaas.nl

Nieuwe enquéte: Marja legt uit waarom we opnieuw een vragenlijst voorleggen, dat heeft
ook te maken met het voorlopig beleidsplan. Iedereen die zelf nog een vraag heeft en graag
wil weten hoe de andere leden daarover denken kan die doorspelen aan het bestuur, dan
wordt daar ruimte voor gemaakt en wordt de vragenlijst aangepast.

T-shirts: Gert legt uit hoe_een en ander tot stand is gekomen en er worden shirts getoond.
Het resultaat valt duidelijk in de smaak. Gert, Dini, Bram en Marja hebben ze al gedragen op
het toernooi in Hoog Keppel, daar had bijna iedereen een clubshirt. Ons shirt viel daar
positief op door de lichte kleur en de vrolijke achterkant (van Bram).

Mieke en Rob geven aan dat ze graag meer inspraak hadden willen hebben over bijv.
ontwerp of materiaal, maar in de nieuwsbrief van november heeft een oproep gestaan om
zich bij Gerda te melden en daar is geen enkele reactie op gekomen. Door het bestuur is
toen de knoop doorgehakt. De kostprijs voor een shirt is € 20,-. Leden die als vrijwilliger
staan geregistreerd, kunnen het kopen voor €5,- en overige leden kunnen het kopen voor
€15,-. We hoeven het niet alleen te dragen bij toernooien, maar overal maar je maar wilt,
want het was juist de bedoeling om hiermee onze sport te kunnen promoten.
Kennismakingslessen: We zijn van plan om drie kennismakingslessen te geven in de
Hunsowhal om nieuwe leden aan te trekken. Dat zal zijn 22/3, 29/3 en 5/4. We hopen dat
daar animo voor is. Er zal reclame worden gemaakt in weekinweekuit en in de nieuwsbrief
van Petra. Van Gea en Rikus komt het idee om ook in andere buurtkranten van dorpen
richting Stadskanaal te adverteren. Bram verzorgt de communicatie.

4. Verslag van 15 juli 2023
Er zijn geen reacties binnengekomen, dus daarmee wordt het verslag goedgekeurd en door
voorzitter en secretaris ondertekend.

5. Financién

Dini geeft aanvullende informatie over de inkomsten en de uitgaven. Daarop komen er wat
vragen uit de zaal over hoe een en ander is opgesteld. Gerda en Dini doen hun best om het
uit te leggen, maar we komen er niet helemaal uit. Alle opmerkingen zullen aan hen beiden
worden doorgegeven, zodat ze het voor komend jaar kunnen aanpassen waar nodig.

Er is een vraag over de hoogte van de buffer. Ergens staat een bedrag van ongeveer

€ 500,- In de begroting staat ruim € 1800,- Is dat niet wat veel? Na enige discussie vinden
de meeste aanwezigen dat dit wel te verdedigen valt, vooral om dat we dit jaar geen
contributie voor de Hunsowhal hoeven te betalen en komend jaar wel. Dat is ongeveer
€1000,- dus precies het verschil. We vinden wel dat er een maximum gesteld moet worden
aan de buffer, van bijv. € 1500,- tot € 2000,-. Het bestuur zal hierover een voorstel doen. De
kascommissie heeft alles gecontroleerd en vindt dat ondanks de geconstateerde
onduidelijkheden wel decharge kan worden verleend. Het formulier waarop dit zou moeten
gebeuren is niet aanwezig, maar Dini zorgt ervoor dat dat wordt ondertekend en aan het
archief zal worden toegevoegd.

De kascommissie wordt bedankt voor het werk. Het is voor Gea het eerste jaar, zij blijft dus
in de commissie, Sia was reserve en wordt nu lid en Rob biedt zich aan als reserve.

6. Aanpassing functieomschrijvingen
Iedereen kan zich erin vinden, alleen de naam van Jawik wordt aangepast.

7. Aanpassing Huishoudelijk Reglement (HHR)

De wijzigingen worden toegelicht. Iedereen is akkoord en het document wordt ondertekend
door de voorzitter en secretaris. Aanvulling: Het is de bedoeling dat er een lijst van leden
komt die een EHBO en/of AED diploma hebben en in welke groep(en) zij spelen.
Binnenkort zullen er leden die aan de vorige cursus hebben deelgenomen worden
opgeroepen voor een herhalingscursus.




8. Voorlopig beleidsplan

Dit voorlopige beleidsplan is opgesteld om voor de toekomst een goede basis te hebben voor
het voortbestaan, ook als er wisselingen zouden zijn in het bestuur.

Er zijn vier bijeenkomsten geweest, met steeds een terugkoppeling naar het bestuur.

De aanwezigen wordt gevraagd naar op- en aanmerkingen.

Punt 3: Externe analyse:

Gea geeft aan dat ze merkt dat onze sport in deze omgeving nog echt niet goed bekend is.
Via Petra vd Bosch zijn wel veel ouderen op de hoogte, maar we zouden graag meer leden
hebben uit de leeftijdscategorie 50 — 70.

We gaan proberen om voortaan ook berichtjes te plaatsen in andere buurtkrantjes dan
weekinweekuit, vooral richting 2¢ ExloErmond omdat we nu in de Hunsowhal zitten.

Het bestuur zal samen met Bram een lijstje gaan maken van alle opties.

Punt 8 : accommodatie: Vraag van Rob of we niet beter de tijden kunnen weglaten?
Omdat we elk jaar opnieuw de uren moeten aanvragen, is het beter als we die tijden dan
ook in ons beleidsplan opnemen. We krijgen meestal die uren wel, maar in Borger is ons
vorig jaar ook gevraagd of we een uur wilden opschuiven. Als het in het beleidsplan staat,
staan we iets sterker. We hebben het er in het bestuur kort over gehad dat we misschien in
de Hunsowhal een half uur extra zullen aanvragen, zodat ook daar de tijd niet zo krap is.
We gaan dat overleggen.

Punt 11: Het idee is dat dit voorlopige beleidsplan uiteindelijk in 2026 zal leiden tot een
middellang beleidsplan van 3 jaar. Verder zijn er geen opmerkingen en, zodra we het
resultaat van de enquéte binnen hebben, zullen we met de commissie bespreken wat er dan
gedurende het jaar moet worden aangepast.

9. Bestuurswisselingen

Zoals al eerder, wordt de leden uitgelegd dat het wel heel fijn zou zijn als er meer
bestuursleden en commissieleden zouden komen, zodat meer mensen op de hoogte zijn van
het reilen en zeilen en er op die manier ook meer kruisbestuiving kan plaatsvinden.

Sia van de Woude meldt zich spontaan aan als algemeen bestuurslid.

Marja geeft een toelichting op het rooster van aftreden en wijst erop dat we nu nog onze
statuten hebben vastgesteld in een onderhandse akte, maar dat we deze in de toekomst
volgens de WBTR (nieuwe wet van 2021) in een notariéle akte moeten vastleggen. In 2026
moet dat klaar zijn. Dan moeten de statuten definitief zijn, (vandaar ook het tijdspad van het
beleidsplan) en kunnen ze bij de notaris worden vastgelegd. In 2026 zal Marja dan aftreden
en niet herkiesbaar zijn.

10. Rondvraag
Op een vraag uit de zaal vertelt Gert hoe het nu gaat met Herman. Hij zal door een

vervelende valpartij met grote consequenties niet meer kunnen tennissen en zijn
lidmaatschap is opgezegd. Daarna wordt er ook naar andere vertrokken leden gevraagd en
we laten weten hoe dat zit. Daarna komt Dini met een verrassende mededeling:

Ze gaat binnenkort verhuizen naar Bennekom en ook zij zal dan niet langer lid blijven van
onze vereniging. Ze wordt door Gert met een toespraak en een bloemetje hartelijk bedankt
voor haar grote inzet. De aanwezigen onderschrijven dat met een luid applaus.

Tot slot is er een mededeling over het passen en bestellen van de T-shirts en om 11.55 uur
sluit Gert de officiéle vergadering.

Extra

Bram heeft een geweldige film gemaakt over onze laatste tennisuren van december in de
Koel, daarna de sloop en een impressie van de nieuwe hal die eind 2024 klaar zou moeten
zijn. Vooral de muziek die hij erbij heeft gezocht, maakte het helemaal af.

Tot slot heeft Wessel ons laten zien hoe de website er uit komt te zien. Iedereen was
enthousiast en over enkele kleinere dilemma’s zal het bestuur nadenken.



